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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Автономная некоммерческая организация «Национальный центр развития 
культуры и традиций» (далее «Организация»), признается не имеющей членства 
некоммерческой организацией, учрежденной гражданами на основе добровольных 
имущественных взносов в соответствии с законодательством Российской Федерации для 
достижения целей и решения задач, предусмотренных уставом. 

1.2. Наименование Организации: полное наименование Организации на русском языке 
- Автономная некоммерческая организация «Национальный центр развития культуры и 
традиций»; сокращенное наименование Организации на русском языке – АНО 
«Национальный центр развития культуры и традиций». 
        1.3. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 
Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом Российской Федерации «О некоммерческих организациях», действующим 
законодательством Российской Федерации, настоящим уставом.        
        1.4. Организация является юридическим лицом с момента её государственной 
регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности обособленное 
имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом. 
        1.5. Организация не имеет извлечение прибыли в качестве основной цели при 
осуществлении деятельности, направленной на достижение уставных целей. 
        1.6. Имущество, переданное Организации её Учредителями, является собственностью 
Организации. Учредители Организации не сохраняют права на имущество, переданное ими 
в собственность Организации. Организация использует имущество для целей, 
определенных в настоящем уставе. 
        1.7. Организация имеет печать со своим полным наименованием на русском языке. 
Организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием. 
        1.8. Организация вправе создавать свои филиалы, открывать представительства на 
территории Российской Федерации, не являющиеся юридическими лицами и действующие 
на основании утвержденных ею положений. Филиалы и представительства распоряжаются 
имуществом Организации, которое учитывается на отдельном балансе филиала и 
представительства и на балансе Организации. 
        1.9. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени создавшей их 
Организации. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несёт 
создавшая их Организация. 
        1.10. Организация вправе в установленном порядке открывать расчетный, валютный 
счёт на территории Российской Федерации и за ее пределами, за исключением случаев, 
установленных федеральным законом. 
        1.11. Место нахождения Организации: Российская Федерация, г. Москва. 
        1.12. Организация создается на неограниченный срок. 
        1.13. Организация может быть истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции, 
арбитражных и третейских судах, от своего имени приобретать и осуществлять 
гражданские права в соответствии с целями деятельности организации, предусмотренными 
уставом организации, и несет связанные с этой деятельностью обязанности. 
        1.14. Требования устава организации обязательны для исполнения всеми органами 
организации и её учредителями. 
        1.15. Организация не отвечает по обязательствам своих учредителей. Учредители 
организации не несут ответственность по обязательствам организации. Организация не 
отвечает по обязательствам государства и его органов, а государство и его органы не 
отвечают по обязательствам организации. 

1.16. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на 
которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 
                     2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 
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         2.1. Основной целью деятельности Организации является деятельность в сфере 
культуры, искусства, просвещения, содействие указанной деятельности, а также содействие 
духовному развитию личности. 
         2.2. Предметом деятельности Организации является достижение ее уставных целей. 
         2.3. Для достижения указанной в п. 2.1. настоящего устава цели Организация 
осуществляет следующие виды деятельности: 

- разработка и реализация различных программ, проектов и мероприятий, 
направленных на развитие культурного потенциала граждан, формирование 
нематериальной системы ценностей, основанной на богатом творческом, духовном, 
культурно-цивилизационном наследии народов Российской Федерации; 

- популяризация и развитие национальной музыкальной, театральной, литературной, 
художественной культуры как неотъемлемой части социокультурного облика 
современной России, распространение национальной культуры за рубежом; 

- развитие эстетического и художественного вкуса населения посредством знакомства 
с творчеством артистов и исполнителей высокого профессионального уровня; 

- предоставление культурных благ населению в различных формах и видах; 
- содействие благотворительной культурно-просветительской деятельности для детей 

из малоимущих семей, детей из интернатов, детских домов; 
- укрепление профессиональных связей и обмен опытом между музыкантами, 

артистами, композиторами, режиссерами, исследователями в области искусства, 
преподавателями, представителями других творческих и сопряженных профессий, 
решение актуальных проблем в области искусства; 

- популяризация исполнительского искусства на территории Российской Федерации и 
за её пределами; 

- поддержка индивидуальной творческой деятельности талантливых музыкантов, 
авторов и постановщиков, содействие развитию коллективов, сообществ, иных 
объединений, чьи задачи являются сходными с основными направлениями деятельности 
Организации; 

- просветительская деятельность для детей и взрослых; 
- участие в установленном порядке в осуществлении программ и мероприятий, 

проводимых государственными органами, органами местного самоуправления, 
общественными и иными организациями в области разработки и применения нормативно 
- правовых актов, касающихся сферы деятельности Организации; 

- создание и показ произведений музыкального, театрального, чтецкого, 
хореографического искусства, в целях формирования и удовлетворения духовных 
потребностей слушателей (зрителей), сохранения и развития мировых и национальных 
культурных ценностей; 

- концертная деятельность на территории Российской Федерации и зарубежных стран; 
- показ экспозиции выставки, экскурсионное обслуживание, массовая и культурно-

просветительская работы на базе музейных коллекций, экспозиций, исторических мест 
города, области, других регионов страны, сохранение культурного наследия;                                                                               

- организация и проведение различных (в том числе международных) конференций, 
симпозиумов, конгрессов, семинаров, коллоквиумов, круглых столов, выставок, лекций, 
вебинаров, экскурсий, концертов, спектаклей, вернисажей, фестивалей, конкурсов, 
смотров профессионального и самодеятельного (уличного) искусства, культурных акций, 
выставок-ярмарок, выставок-продаж, пресс-конференций, фуршетов, культурно- 
просветительских и иных мероприятий в области деятельности Организации, в том числе 
приуроченных к праздничным датам, в порядке, установленном законом; 

- формирование неискажённого исторического сознания в воспитании патриотизма, 
удовлетворении духовных и эстетических потребностей населения через активную 
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культурно-просветительскую, концертно-выставочную и досуговую деятельность, 
направленную на обеспечение единого культурного пространства, свободного доступа к 
культурным ценностям; 

- благотворительная деятельность, а также деятельность в области организации и 
поддержки благотворительности и добровольчества (волонтерства); 

- деятельность в области просвещения, науки, культуры, искусства, здравоохранения, 
профилактики и охраны здоровья граждан, пропаганды здорового образа жизни, 
улучшения морально-психологического состояния граждан, физической культуры и 
спорта и содействие указанной деятельности, а также содействие духовному развитию 
личности; 

- развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защита самобытности, 
культуры, языков и традиций народов Российской Федерации; 

- осуществление в установленном порядке издательской и полиграфической 
деятельности; разработка, изготовление и реализация научной, методической и иной 
печатной продукции, выпуск и распространение информационных и других материалов; 

- взаимодействие со СМИ по вопросам деятельности Организации; 
- создание и поддержка электронных информационных ресурсов в сети Интернет, в 

социальных сетях, освещающих деятельность Организации. 
         2.4. Для достижения уставных целей Организация в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации имеет право: 
2.4.1. Осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это 
служит достижению целей, ради которых создана Организация. 
2.4.2. Осуществлять сбор финансовых и материальных средств от инвесторов, спонсоров. 
2.4.3.  Принимать участие в конкурсах, государственных грантах, а также иного вида 
субсидировании. 
2.4.4. Контролировать целевое использование финансовых средств, выделяемых 
организацией для реализации проектов, соответствующих целям Организации, и, в случае 
нарушений, приостанавливать финансирование соответствующих проектов. 
2.4.5. Самостоятельно определять направления и порядок использования собственных и 
привлеченных средств в соответствии с уставными целями. 
2.4.6. Подбирать персонал соответствующей квалификации и консультантов для 
реализации целей Организации. 
2.4.7. Самостоятельно разрабатывать и утверждать планы и программы своей деятельности. 
2.4.8. Устанавливать любые разрешенные законом правовые отношения с юридическими и 
физическими лицами. 
2.4.9. Осуществлять в установленном порядке издательскую и полиграфическую 
деятельность, выпуск и распространение аудио-кино-теле и видеопродукции, 
информационных и других материалов. 
2.4.10. Выступать с инициативами по различным аспектам общественной жизни и с 
предложениями к органам государственной власти и органам местного самоуправления. 
2.4.11. Пользоваться кредитами государственных и коммерческих банков. 

2.5. Для достижения указанных целей Организация осуществляет следующие виды 
деятельности:  

2.5.1. Деятельность творческая, деятельность в области искусства и организации 
развлечений;  

2.5.2. Деятельность в области исполнительских искусств; 
2.5.3. Деятельность вспомогательная, связанная с исполнительскими искусствами; 
2.5.4.Деятельность в области художественного творчества; 
2.5.5.Деятельность учреждений культуры и искусства;  
2.5.6.Деятельность зрелищно-развлекательная; 
2.5.7.Деятельность в сфере связей с общественностью; 
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2.5.8. Деятельность по организации конференций и выставок; 
2.5.9.Деятельность издательская; 
2.5.10. Деятельность полиграфическая. 
2.6. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется законом, 

Организация вправе заниматься на основании специального разрешения (лицензии) в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. Право Организации 
осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской 
Федерации требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с 
момента её получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее 
действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.  
 

3. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

 
         3.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, 
инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное 
имущество. Организация может иметь земельные участки в собственности на ином праве в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 
        3.2. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое 
по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 
        3.3. Источниками формирования имущества Организации в денежных и иных формах 
являются: 
добровольные имущественные взносы и пожертвования, выручка от реализации товаров, 
работ, услуг, дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим 
иным бумагам и вкладам, доходы, получаемые от собственности некоммерческой 
организации, субсидии и другие, не запрещенные законом поступления. 
         3.4. Собственностью Организации является созданное, приобретенное или переданное 
предприятиями, организациями, учреждениями имущество, включая средства, акции, 
другие ценные бумаги и права на интеллектуальную собственность. 
         3.5. Всё имущество Организации, доходы от приносящей доход деятельности 
являются её собственностью и не могут распределяться между Учредителями Организации.  
         3.6. Организация осуществляет владение, пользование и распоряжение своим 
имуществом в соответствии с действующим законодательством и только для выполнения 
уставных целей. Учредители Организации не обладают правом собственности на ее 
имущество, в том числе на ту его часть, которая образовалась за счет их взносов и 
пожертвований. 
        3.7. Внешнеэкономическая деятельность Организации осуществляется для реализации 
целей, определённых настоящим уставом, и в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации. 
 

4. СТРУКТУРА И УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 
 

4.1. Правление. 
4.1.1. Правление является высшим коллегиальным органом управления и 

формируется  учредителями.  
         В состав Правления Организации входят 2 (два) человека. Предположительно Срок 
полномочий 5 (пять) лет. В дальнейшем количественный и персональный состав Правления 
определяется на Правлении Организации.  

4.1.2. К исключительной компетенции Правления Организации относится: 
- определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

формирования и использования ее имущества; 
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- образование органов Организации и досрочное прекращение их полномочий; 
- утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Организации; 
- обеспечение достижения Организацией целей, в интересах которых она была 

создана; 
- избрание Председателя Правления и принятие решение о досрочном прекращении 

его полномочий; 
- определение порядка приема в состав учредителей Организации и исключения из 

состава ее учредителей; 
- принятие решения о создании филиалов и открытии представительств Организации, 

утверждение положения о них, а также и другие внутренние документы Организации, 
определяющие порядок деятельности органов управления и иные вопросы, связанные с 
деятельностью Организации. 
          4.1.3. Заседание Правления Организации правомочно принимать решения, если на 
нем присутствует более половины его членов. Решения принимаются простым 
большинством голосов членов Правления Организации, присутствующих на заседании. 
Решения по вопросам, относящимся к исключительной компетенции Правления 
Организации, принимаются простым большинством голосов членов Правления 
Организации, присутствующих на заседании.   

4.1.4.Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже одного 
раза в год. 
          4.1.5.Решения Правления Организации оформляются протоколом, подписываемым 
Председателем Правления и секретарем заседания Правления Организации. 
          4.1.6.Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам 
Правления за выполнение ими возложенных на них функций, за исключением расходов, 
непосредственно связанных с участием в работе Организации. 
         4.1.7. Возглавляет Правление Председатель Правления Организации. 
Председатель Правления Организации избирается Правлением сроком на 5 (пять) лет. 
Председатель Правления: 
- руководит работой Правления;  
- ведёт заседания Правления; 
- распределяет обязанности между членами Правления; 
- получает информацию о работе Директора Организации; 
- представляет Организацию на официальных мероприятиях и в средствах информации; 
- участвует в проводимых Организацией мероприятиях; 
- вносит предложения по улучшению работы Организации. 

4.2. Учредители Организации. 
4.2.1. К исключительной компетенции учредителей Организации относится принятие 

решений: 
- о преобразовании организации; 
- о принятии в состав учредителей новых лиц; 
- об утверждении устава, внесение в устав изменений и дополнений; 
- об определении порядка управления; 
- о формировании первичного состава высшего коллегиального органа - Правления; 
- о назначении единоличного исполнительного органа - Директора; 
- об  освобождении от должности Директора Организации; 
- о ликвидации Организации, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) 

и об утверждении ликвидационного баланса. 
        4.2.2. Учредители не отвечают по обязательствам созданной им Организации. 
Организация не отвечает по обязательствам  учредителей. 
        4.2.3. Учредители Организации могут пользоваться ее услугами только на равных с 
другими лицами условиях. 
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        4.2.4. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения  учредителям за 
выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, 
непосредственно связанных с участием в работе Организации. 
        4.2.5. Принятие Общим собранием учредителей решения посредством очного 
голосования и состав учредителей Общества, присутствовавших при его принятии, 
подтверждаются подписанием протокола общего собрания всеми учредителями Общества, 
присутствовавшими на собрании, либо иным способом, утвержденным решением Общего 
собрания учредителей, принятым учредителями единогласно. Нотариальное удостоверение 
принятия общим собранием учредителей Общества решения и состава учредителей 
Общества не требуется, если иное не предусмотрено настоящим Уставом 
или действующим законодательством. 
         4.3. Директор  Организации. 
         4.3.1.Директор  Организации является единоличным исполнительным органом 
Организации и назначается Протоколом собрания учредителей сроком на 5 (Пять) лет. 
Учредители вправе досрочно прекратить полномочия Директора и назначить нового. 

4.3.2.К компетенции Директора Организации относятся все вопросы руководства 
деятельностью Организации, за исключением вопросов, отнесенных настоящим уставом к 
исключительной компетенции  учредителей и Правления Организации. 

4.3.3.Директор Организации: 
- распоряжается имуществом и средствами Организации, действует от имени 

Организации без доверенности; 
- заключает договоры и совершает иные сделки; 
- осуществляет исполнительно-распорядительные функции; 
- представляет интересы Организации в отношениях с юридическими и физическими 

лицами; 
- выдает доверенности; 
- открывает в банках расчетные и другие счета Организации; 
- издает приказы, распоряжения, инструкции и другие акты, обязательные для 

исполнения сотрудниками Организации; 
- принимает на работу и увольняет с работы сотрудников Организации; 
- распределяет обязанности между сотрудниками Организации, определяет их 

полномочия; 
         - применяет меры поощрения и наложения дисциплинарных взысканий на 
сотрудников Организации; 
         -  принимает решения о предъявлении от имени Организации претензий и исков к 
организациям и гражданам, представлении интересов Организации в судебных инстанциях; 
        - обеспечивает выполнение решений учредителей, Правления и предоставление 
отчетов и запрашиваемых документов, в том числе и о деятельности Организации;  

- проводит повседневную работу для реализации решений Правления Организации. 
 

5. ДОКУМЕНТАЦИЯ, КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ 
 
         5.1. Организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации. 
         5.2. Организация предоставляет информацию о своей деятельности органам 
государственной статистики и налоговым органам, учредителю Организации и иным лицам 
в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5.3. Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского 
учета в организации, своевременное представление ежегодного отчета и другой 
финансовой отчетности в соответствующие органы, а также сведений о деятельности 
организации, представляемых учредителю организации, кредиторам и в средства массовой 
информации, несет правление. 
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         5.4. Организация хранит следующие документы: 
• устав Организации, изменения и дополнения, внесенные в устав Организации, 

зарегистрированные в установленном порядке, решение о создании Организации, документ 
о государственной регистрации Организации; 

• документы, подтверждающие права Организации на имущество, находящееся на ее 
балансе; 

• внутренние документы Организации; 
• положение о филиале или представительстве Организации; 
• годовые отчеты; 
• документы бухгалтерского учета; 
• документы бухгалтерской отчетности; 
• протоколы общих собраний, заседаний правления, ревизионной комиссии 

(ревизора) Организации; 
• заключения ревизионной комиссии (ревизора) Организации, аудитора Организации, 

государственных и муниципальных органов финансового контроля; 
• иные документы, предусмотренные федеральным законодательством; 
• иные документы, предусмотренные внутренними документами Организации, 

решениями правления Организации, а также документы, предусмотренные правовыми 
актами Российской Федерации. 
     
                               6. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 
 
        6. 1. В Устав Организации по решению Правления, принятому в соответствии с 
уставом Организации могут быть внесены изменения в порядке, предусмотренном 
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской 
Федерации «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. №7-ФЗ и другими 
федеральными законами. 
       6.2. Устав Организации с изменениями подлежит государственной регистрации в 
порядке, определяемом действующим законодательством. 
 
 

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
 
       7.1. Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме слияния, 
присоединения, разделения, выделения и преобразования. 
       7.2. Решение о преобразовании Организации в Фонд принимается учредителями. При 
преобразовании Организации к вновь возникшей организации переходят права и 
обязанности Организации в соответствии с передаточным актом. Организация считается 
реорганизованной, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения с 
момента государственной регистрации вновь возникшей организации (организаций). 
       7.3. При реорганизации Организации в форме присоединения к ней другой организации 
из них считается реорганизованной с момента внесения в Единый государственный реестр 
юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации. 
       7.4. Организация может быть ликвидирована на основаниях и в порядке, которые 
предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О 
некоммерческих организациях» и другими федеральными законами. 
       7.5. Организация может быть ликвидирована добровольно в порядке, установленном 
статьями 61 – 64 Гражданского кодекса Российской Федерации, с учетом требований статей 
18 – 21 Федерального закона «О некоммерческих организациях». 

7.6. Организация может быть ликвидирована по решению суда по основаниям, 
предусмотренным частью 2 пункта 2 статьи 61 Гражданского кодекса Российской 
Федерации. 
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7.7. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по 
управлению делами Организации. Правление и иные органы прекращают свою 
деятельность. 

7.8. При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие 
научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в 
соответствующие архивы; документы по личному составу (приказы, личные дела, лицевые 
счета и т.п.) передаются на хранение в архив муниципального образования, на территории 
которого находится Организация. Передача и упорядочение документов осуществляются 
силами и за счет средств Организации в соответствии с требованиями архивных органов. 

7.9. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов имущество, если иное не установлено Федеральным законом «О 
некоммерческих организациях» и иными федеральными законами, направляется на цели, в 
интересах которых она была создана, и (или) на благотворительные цели в порядке, 
определенном общим собранием Организации. 

7.10. В случае если использование имущества ликвидируемой Организацией в 
соответствии с ее учредительными документами не представляется возможным, оно 
обращается в доход государства. 


