
ПОЛЬЗОВАТЕЛЬСКОЕ СОГЛАШЕНИЕ 

г. Москва 

«____» __________ 2026 г. 

 

Настоящее Пользовательское соглашение (далее – Соглашение) устанавливает 

правила использования сайта careerkidsclub.com (далее – Сайт) и регулирует 

отношения между Индивидуальным предпринимателем Нестеровой Натальей 

Викторовной (далее – Оператор) и физическим лицом, использующим Сайт (далее – 

Пользователь). 

 

1. Предмет Соглашения 

1.1. Оператор предоставляет Пользователю доступ к информации о программах, 

услугах, мероприятиях, а также возможность направлять заявки и заключать 

договоры через Сайт. 

1.2. Пользователь обязуется пользоваться Сайтом в соответствии с условиями 

Соглашения и действующим законодательством Российской Федерации. 

 

2. Присоединение к Соглашению 

2.1. Совершая любые действия по использованию Сайта, Пользователь подтверждает 

своё присоединение к настоящему Соглашению без исключений и оговорок. 

2.2. При несогласии с условиями Соглашения Пользователь обязан прекратить 

использование Сайта. 

 

3. Права и обязанности Пользователя 

3.1. Пользователь обязуется предоставлять достоверные и актуальные сведения при 

заполнении форм на Сайте, в том числе данные о себе и (при необходимости) о 

ребёнке. 

3.2. Пользователь обязуется не предпринимать действий, нарушающих 

функционирование Сайта, не использовать Сайт для распространения информации, 

не связанной с деятельностью Оператора, а также не осуществлять массовые 

рассылки сообщений (спам) и не размещать материалы, нарушающие 

законодательство, права третьих лиц или нормы морали. 



3.3. Пользователь обязуется не копировать, не воспроизводить, не распространять и 

иным образом не использовать материалы Сайта без письменного согласия 

правообладателя. 

3.4. Пользователь имеет право обращаться к Оператору по вопросам оказания услуг, 

функционирования Сайта, исполнения договоров и иных вопросов, связанных с 

использованием Сайта. 

 

4. Права и обязанности Оператора 

4.1. Оператор вправе изменять содержание, функциональность и оформление Сайта, 

приостанавливать его работу для проведения профилактических и технических 

работ. 

4.2. Оператор вправе вносить изменения в настоящее Соглашение. Изменения 

вступают в силу с момента размещения новой редакции на Сайте. Пользователь 

обязуется самостоятельно отслеживать изменения; продолжение использования 

Сайта означает согласие Пользователя с новой редакцией Соглашения. 

4.3. Оператор обязуется обеспечивать конфиденциальность персональных данных 

Пользователей в соответствии с Политикой конфиденциальности и требованиями 

законодательства. 

4.4. Оператор вправе направлять Пользователю информационные и рекламные 

сообщения при наличии отдельного согласия. 

 

5. Персональные данные 

5.1. Оператор осуществляет обработку персональных данных Пользователей в 

соответствии с Политикой конфиденциальности и действующим законодательством. 

5.2. Пользователь даёт согласие на обработку персональных данных при заполнении 

форм на Сайте. Согласие на получение рекламных сообщений оформляется 

отдельным документом. 

5.3. Оператор обеспечивает принятие необходимых мер по защите персональных 

данных и не передаёт их третьим лицам, кроме случаев, предусмотренных 

законодательством и условиями договоров. 

 

6. Интеллектуальная собственность 



6.1. Все объекты (дизайн, тексты, иллюстрации, программный код, логотипы), 

размещённые на Сайте, являются результатом интеллектуальной деятельности и 

принадлежат Оператору или его партнёрам. 

6.2. Использование материалов Сайта без письменного согласия правообладателя 

запрещено. 

 

7. Ответственность 

7.1. Оператор не несёт ответственности за перерывы в работе Сайта, вызванные 

профилактическими работами, техническими неисправностями оборудования или 

программного обеспечения, действиями третьих лиц либо обстоятельствами 

непреодолимой силы. 

7.2. Оператор не несёт ответственности за действия Пользователя по выбору 

профессии, построению карьеры и иным решениям, принятым на основе 

информации, размещённой на Сайте. 

7.3. Пользователь несёт ответственность за достоверность предоставляемых данных 

и за соблюдение требований законодательства при использовании Сайта. 

 

8. Разрешение споров 

8.1. Все споры и разногласия, возникающие между Оператором и Пользователем, 

подлежат разрешению путём переговоров. 

8.2. В случае недостижения согласия спор подлежит рассмотрению в суде в 

соответствии с законодательством Российской Федерации по месту нахождения 

Оператора. 

 

9. Заключительные положения 

9.1. Настоящее Соглашение является публичной офертой в смысле статьи 437 

Гражданского кодекса Российской Федерации. 

9.2. Недействительность одного или нескольких положений Соглашения не влечёт 

недействительности Соглашения в целом. 

9.3. Действующая редакция Соглашения размещена на Сайте careerkidsclub.com.  

 

Индивидуальный предприниматель 



Нестерова Наталья Викторовна 

______________________ 

(подпись) 


